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UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
COLLEGIUM MEDICUM

EUthyr

Kwestionariusz

Ocena procesu
TO-3

Chcielibysmy oceni¢, w jaki sposdb interwencja zostata przeprowadzona w kazdym miejscu
interwencji i regionie. W tym celu chcieliby$Smy Cie spyta¢, w jaki sposéb przeprowadzites/a$s
interwencje, jakie jest Twoje nastawienie do interwencji oraz jakie czynniki mogg mie¢ wptyw
na jej realizacje. Pomoze nam to zrozumieé, dlaczego interwencja sprawdza sie w niektérych
miejscach, a moze nie tak dobrze w innych. Twoje odpowiedzi zostang wykorzystane

wyfacznie do oceny procesu wdrazania.

B2, Dofinansowane przez
«barcode» T S



Questionnaire Process Evaluation TO-3 PL

Tak J

Nie ]
Jesli zaznaczytes/as Nie, przejdz do pytania nr 2.
Jesli zaznaczytes/as TAK, odpowiedz na kolejne pytanie nr 1A.

W okoto % rozmow z uczestniczkami

Nie otrzymatem/am jej

Nie uwazam jej za pomocng
Korzystanie z niej jest zbyt pracochtonne

Uzywatem/am jej na poczatku, a pdzniej nie byta mi potrzebna

Inng: (napisz jaka)

N I T I R I A
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Questionnaire Process Evaluation TO-3 PL

1B. Chcemy zrozumiec, czy lista kontrolna byta dla Ciebie pomocna. W tym celu prosimy
odpowiedz na kazde pytanie mozliwie otwarcie i szczerze, zgodnie z wtasnymi
odczuciami.

Prosze ocen nastepujgce stwierdzenia:

Lista kontrolna dla pracownikéw ochrony zdrowia... Cuf{(ow.’ae . Catkowicie sie
sie nie Nie mam saadzam
zgadzam zdania g
...zawiera informacje, ktérych potrzebuje. 0:--:0-+:0-:-:0:---:0++-:0-++:0----0----0-++-0
... pomaga mi zrozumie¢, jak edukowac uczestniczki na temat
niedoboru jodu_ O....o....O....o....O....o....o....o....o....o

... pomaga mi zrozumie¢, jak edukowac uczestniczki w zakresie
zdrowych wyboréw zywieniowych dotyczacych jodu.

... pomaga mi stosowac angazujgce techniki konwersacji
podczas edukowania kobiet.

... daje mi pewnos¢, ze moge odpowiednio edukowacd
uczestniczki badania na temat jodu.

... zacheca mnie do bardziej aktywnych dziatarn w celu poprawy
spozycia jodu przez uczestniczki badania.

2. Prosimy o udzielenie odpowiedzi na ponizsze pytania dotyczgce rozmowy edukacyjnej z
uczestniczkami badania zgodnie z Twojg najlepszg wiedzg. Pomoze nam to zrozumiec,
czy interwencja zostata przeprowadzona w sposéb porownywalny we wszystkich
miejscach jej wdrazania.

Jak dfugo trwata srednio rozmowa z uczestniczkami? minut
. . Ani sie
Caf{<ow.lc1e Nie zgadzam ani  Zgadzam Catkowicie
sie nie zgadzam . . .
; sie nie sie sie zgadzam
zgadzam sie
zgadzam

Ogolnie rzecz biorac, techniki konwersacji, o
ktérych dowiedziatem/am sie z filmu
veh fam sie . O O O O O
szkoleniowego, byty pomocne w edukowaniu
uczestnikow na temat jodu.

Ogolnie rzecz biorac, techniki konwersacji, o

ktérych dowiedziatem/am sie z filmu

szkoleniowego, byty pomocne w podnoszeniu O O O O O
swiadomosci uczestnikow na temat jodu.
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Questionnaire Process Evaluation TO-3 PL

Zawsze Bardzo Czasami Rzadko Nigdy
czesto
Czy w rozmowie z uczestniczkami odnosites/as sie
do tresci ulotki informacyjnej na temat jodu, np. 0 n n n 0
wskazywates/a$ ilustracje przedstawiajgce zrédta
jodu?

Czy w rozmowie z uczestniczkami zachecatas/es je
do obejrzenia filmu na temat jodu (kod QR byt | | | | |
umieszczony na ulotce)?

Czy podczas rozmowy z uczestniczkami
rozdawateé/a$ ulotke informacyjna dla cztonkéw | | | | |
rodziny?

3. Teraz chcielibysmy zadac Ci kilka ogélnych pytan dotyczacych interwencji EUthyroid2.
Prosimy, wyraz swoj osobisty stosunek do interwencji. Doceniamy Twojg otwartos¢.

Ani sie zgadzam
ani sie nie Zgadzam sie
zgadzam

Catkowicie sie Nie zgadzam
nie zgadzam sie

Catkowicie sie
zgadzam

Cel interwencji EUthyroid2,
jakim jest zapobieganie n n n 0 n

niedoborowi jodu u mtodych
kobiet, jest wazny.

Podobajg mi sie elementy 0 0 0 n 0

interwencji EUthyroid2.

Dostrzegam potencjalng

wartosc¢ interwencji | | O O O
EUthyroid2 dla mojej pracy.

Dostepne zasoby s3

wystarczajgce, aby wesprzeé O O O O O
interwencje EUthyroid2.

«pbarcode» A



Questionnaire Process Evaluation TO-3 PL

Interwencja EUthyroid2...

... dobrze wpisuje sie sie w
rutyne mojej pracy.

... dobrze wpisuje sie w moja
role zawodowa.

... jest odpowiednia dla
badanej grupy docelowej
(mtode kobiety w wieku 18-24
lata).

... moze by¢ zastosowana w
praktyce.

....dobrze pasuje do warunkéw
(np. szpital, gabinet lekarski,
itp.), w ktérych zostata
przeprowadzona.

... wedtug mnie jest wykonalna.

... mozna ja fatwo wykorzystac
w praktyce.

W moim miejscu pracy
miatem/miatam osobe
kontaktowa, do ktorej
mogtem/am sie zwrdcié¢, w
przypadku niejasnosci
dotyczacych interwencji

Miatem/miatam osobe
kontaktowa z zespotu
Euthyroid2, do ktérej
mogtem/am sie zwrdcié, w
przypadku niejasnosci
dotyczacych interwencji

«barcode»

Catkowicie sie
nie zgadzam

O

Zawsze

Nie zgadzam
sie

O

Bardzo czesto

Ani sie zgadzam

ani sie nie Zgadzam sie

zgadzam
l O
I:I O
l O
I:I O
l O
I:I O
l O

Czasami Rzadko
l O
O U

Catkowicie
sie zgadzam

O

Nigdy



Questionnaire Process Evaluation TO-3 PL

Ani sie zgadzam

Catkowicie sie Nie zgadzam AR . Catkowicie
. X ani sie nie Zgadzam sie X
nie zgadzam sie sie zgadzam
zgadzam
Bede nadal wspierac
interwencje EUthyroid2. | | | O |
Wierze, ze interwencja
EUthyroid2 bedzie miata trwaty
O O O O O

wptyw na uczestniczki badania.

Uwazam, ze interwencja

EUthyroid2 nadaje sie do
wdrozenia w catym kraju O 0 O O O

Ani sie zgadzam
Catkowicie sie Nie zgadzam g ¢ g ad' a . Catkowicie
) . ani sie nie Zgadzam sie .
nie zgadzam sie sie zgadzam
zgadzam

Rozmawiatem o znaczeniu jodu
z kolegami/kolezankami z

pracy, ktorzy/ktére nie biorg | | | O |
udziatu w badaniu Euthyroid2.

Rozmawiatem o znaczeniu jodu

z przyjaciétmi lub rodzing. Il O O O O

Napisz, jakie masz uwagi.
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7. Wdrazanie nowych procedur i zmiana rutyny pracy moze by¢ w praktyce
stresujgca i wymagajgca. Ponizsze pytania dotyczg tego, jak postrzegasz swojg
sytuacje zawodowg po pierwszych kilku miesigcach wdrazania interwencji
EUthyroid2. Pomoze nam to ocenié, na ile interwencja jest wykonalna w praktyce.

Jak oceniasz swojg prace w ramach Euthyroid2?
(Zaznacz pole w kazdej kolumnie, ktore najlepiej odpowiada Twoim odczuciom.)

1 2 3 4 5 6 7
wykonalna (0] 0] (0] 0] 0] 0] (0] niewykonalna
bezsensowna 0 0 0] o) 0] o) 0 sensowna
uporzadkowana (0] (0] (0] (0] (0] (0] (0] nieuporzadkowana
pssmastTn o o o o o o o Nt
nieistotna (0] @) 0] 0] 0] @) 0] istotna
zrozumiata 0 0 0] o) 0] 0 0 niezrozumiata
sterowalna (0] 0] (0] o) (0] o) (0] niesterowalna
niesatysfakcjonujaca (0] 0] (0] 0] (0] 0] (0] satysfakcjonujaca
przewidywalna (0] 0] (0] 0] 0] 0] (0] nieprzewidywalna

Atmosfera w pracy moze rowniez wptywac na to, jak dobrze zostanie przyjeta
interwencja taka, jak EUthyroid2. Prosze wskaz w postrzegasz obecng atmosfere w
pracy w kontekscie realizacji zadan EUthyroid2. Informacje te zostang
wykorzystywane wytgcznie do oceny wdrozenia interwencji EUthyroid2 i nie zostang
przekazane przetozonym ani kierownikom. Doceniamy Twojg otwartos¢.

W moim miejscu pracy... Catkowicie si¢ .0 cadzamsie  Zgadzamsie ~ COTOwicie
nie zgadzam sie zgadzam

... panuje jednosc i zgoda. ] ] O O

... ufamy sobie nawzajem. 0 ] ] 0

... wsréd pracownikéw panuje "poczucie

przynaleznosci do zespotu". | O O O

... atmosfera pracy jest dobra. ] ] ] O

... zespot wykazuje che¢ wzajemnej pomocy. 0 0 0 0

... panuje jednos¢ i zgoda. ] [ O 0
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To koniec kwestionariusza.
DZIEKUJEMY za jego wypetnienie!

AN Dofinansowane przez UK Research
et Unie Europejska and Innovation

«Kbarcode»



